
บรริษษัท สยามภษัณฑฑ์กรรรุ๊ป จจากษัด (มหาชน)

นโยบายการดดูแลเรรรื่องการใชชขชอมดูลภายใน

เพพพื่อใหห้เปป็นไปตามหลลักการกกากลับดดูแลกกิจการททพื่ดทของบรกิษลัทมหาชน บรกิษลัทตห้องเกป็บรลักษาขห้อมดูล
ทางการเงกินและขห้อมดูลภายในททพื่สกาคลัญ โดยไมม่แจห้งใหห้บบุคคลภายในบรกิษลัทแผนกอพพื่นๆททพื่ไมม่เกทพื่ยวขห้องกลับ
ขห้อมดูลทราบกม่อนเปกิดเผยแกม่สาธารณชน และไมม่ใช ห้ขห้อมดูลภายในททพื่เปป็นสาระสกาคลัญตม่อการเปลทพื่ยนแปลง
ราคาหบุห้นของบรกิษลัทและยลังไมม่ไดห้เปกิดเผยไปทกาประโยชนน์ใหห้แกม่ตนเองหรพอผดูห้อพพื่นในทางมกิชอบทลัทั้งทางตรง
และทางอห้อม จจึงกกาหนดแนวทางปฏกิบลัตกิสกาหรลับ คณะกรรมการ ผดูห้บรกิหาร และพนลักงานทบุกคน ทลัทั้งของ
บรกิษลัทและบรกิษลัทยม่อย ไวห้ดลังนททั้

1. รายงานการเปลทพื่ยนแปลงการถพอหลลักทรลัพยน์ของบรกิษลัท ตามพ  .  ร  .  บ  .  หลลักทรลัพยน์มาตรา   59
กรรมการและผดูห้บรกิหารระดลับสดูง ตห้องทการายงานการถพอหลลักทรลัพยน์ของตนเอง รวมถจึงคดูม่สมรสและ

บบุตรททพื่ยลังไมม่บรรลบุนกิตกิภาวะ ภายใน 3 วลันทกาการนลับแตม่วลันททพื่มทรายการเปลทพื่ยนแปลง
2. หห้ามนกาขห้อมดูลภายในททพื่ยลังไมม่เปกิดเผยตม่อสาธารณชน ไปเปกิดเผยหรพอแสวงหาประโยชนน์
     2.1 กรรมการ ผดูห้บรกิหาร และพนลักงานของบรกิษลัทททพื่รลับทราบขห้อมดูลภายในของบรกิษลัทตห้องรลักษา
ความลลับและหห้ามนกาขห้อมดูลไปเปกิดเผยหรพอแสวงหาประโยชนน์ดห้วยการซพทั้อขายหลลักทรลัพยน์แกม่ตนเองทลัทั้ง
ทางตรงและทางอห้อม
     2.2 หห้ามมกิใหห้ กรรมการ ผดูห้บรกิหาร และพนลักงานหรพอบบุคคลททพื่เกทพื่ยวขห้องกลับขห้อมดูลภายในทกาการซพทั้อ
ขายหลลักทรลัพยน์ของบรกิษลัทในชม่วงเวลา 30 วลัน กม่อนททพื่งบการเงกินประจการายไตรมาสและประจกาปท หรพอ
ขห้อมดูลภายในนลัทั้นจะเปกิดเผยตม่อสาธารณชน และชม่วงเวลา 24 ชลัวโมงหลลังเปกิดเผยตม่อสาธารณชนแลห้ว 
หรพอชม่วงเวลานอกเหนพอจากททพื่กลม่าวโดยจะแจห้งเพพพื่อทราบลม่วงหนห้าเมพพื่อมทความจกาเปป็นตม่อไป
3. กรรมการ ผดูห้บรกิหาร และพนลักงาน ททพื่พห้นตกาแหนม่ง
     กรรมการ ผดูห้บรกิหาร และพนลักงาน ททพื่เกทพื่ยวขห้องกลับขห้อมดูลภายใน ททพื่พห้นตกาแหนม่งแลห้ว หห้ามเปกิดเผย
ขห้อมดูลภายใน หรพอความลลับของบรกิษลัท ตลอดจนขห้อมดูลความลลับของคดูม่คห้าของบรกิษลัทฯ ไปใช ห้ประโยชนน์
ใหห้แกม่บบุคคลภายนอกหรพอบรกิษลัทอพพื่นททตนเองเปป็นผดูห้ถพอหบุห้น กรรมการ ผดูห้บรกิหาร และพนลักงาน แมห้วาการ
เปกิดเผยขห้อมดูลดลังกลม่าวจะไมม่ทกาใหห้เกกิดผลเสทยหายแกม่บรกิษลัทและคดูม่คห้าของบรกิษลัทกป็ตาม เวห้นแตม่เปป็นขห้อมดูล
ททพื่ตห้องเปกิดเผยตามททพื่กฎหมายกกาหนด
4. การรลักษาความปลอดภลัยของขห้อมดูลในระบบสารสนเทศ

เจห้าหนห้าททพื่ฝม่ายสารสนเทศของบรกิษลัทตห้องทบทวนนโยบายควบคบุม และ/หรพอ ปห้องกลันการเขห้าถจึง
ขห้อมดูลของบรกิษลัทจากบบุคคลภายนอก และทบทวนการกกาหนดสกิทธกิในการเขห้าถจึงขห้อมดูลใหห้กลับพนลักงานใน
ระดลับตม่างๆตามอกานาจหนห้าททพื่และความรลับผกิดชอบอยม่างนห้อยปทละ 1 ครลัทั้ง โดยนกาเสนอคณะกรรมการ
บรกิหารพกิจารณาอนบุมลัตกิ
5. การสพพื่อสารแจห้งเตพอนภายในองคน์กร

เลขานบุการบรกิษลัทฯ มทหนห้าททพื่สพพื่อสารภายในองคน์กรแจห้งเตพอนใหห้ผดูห้เกทพื่ยวขห้องทบุกคนรลับทราบชม่วง
กกาหนดเวลาหห้ามซพทั้อขายหลลักทรลัพยน์ลม่วงหนห้า 30 วลันกม่อนเปกิดเผยงบการเงกินประจกาไตรมาสและประจกาปท 
ทบุกครลัทั้ง
6. บทลงโทษทางวกินลัย

โดยอห้างตามขห้อบลังคลับการทกางานของบรกิษลัท บทลงโทษจะพกิจารณาตามควรแกม่กรณทเชม่น การตลัก
เตพอนดห้วยวาจา การตลักเตพอนเปป็นหนลังสพอ การภาคทลัณฑน์ จนถจึงขลัทั้นใหห้ออก หรพอเลกิกจห้างรวมทลัทั้งอาจมท
ความรลับผกิดทลัทั้งทางอาญาและทางแพม่งตาม พ.ร.บ.หลลักทรลัพยน์ฯ

ประกาศ ณ วลันททพื่ 16 กบุมภาพลันธน์ 2562

คณะกรรมการบรกิษลัท 


